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Dans le cadre de la mise en ceuvre de linitiative Carrefour des Opportunités
(CarrOpps), la Mairie de Ziniaré en collaboration avec WakatLab, porte a la
connaissance de la population, de l'ouverture d'un appel a4 candidature pour le
recrutement de vingt (20) apprentis stagiaires dans des métiers comme la couture, la
mécanique, la coiffure, la menuiserie, la soudure, I’électricité, etc.

Le recrutement concerne les jeunes des deux sexes souhaitant renforcer
leurs compétences techniques et pratiques & travers un apprentissage structuré
auprés d’une micro entreprise locale et remplissant les conditions suivantes :

I- Résider dans la commune de Ziniaré (secteurs ou villages) ;
2- Etre agéde 15a 35 ans;

3- Etre motivé a se lancer professionnellement dans le domaine
choisi ;

4- S’engager a suivre les formations et tout l'accompagnement
sans intéressement (Per diems, etc) ;

5- Participer a la vie et a I'animation du carrefour qui sera mis en
place a Ziniaré.

Les candidatures sont recevables du 23 septembre au 1¢* octobre 2026 par dépét
en ligne sur le lien : https://tinyurl.com/carropps3-stage ou par dépét physique
au Centre d’Education Permanente et du développement de la Jeunesse (CEPDJ)
de Ziniaré, ex CEDJ en fournissant un dossier composé de :

- Un formulaire d’inscription a renseigner, disponible au CEPDJ.
- Une copie de la CNIB ou du Passeport ;
- Tout autre document pouvant soutenir votre candidature.

Pour tout renseignement, veuillez prendre attache avec le CEPDJ au 78 04 50 54.

Ziniaré, 23 septembre 2026

A diffuser en francais et en mooré jusqu’au jeudi 1°" octobre 2026.
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